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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2022

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
Contratagio de Profissionais por Prazo
Determinado.

NELBO ALDAIR APPEL, Prefeito Municipal de Pinheirinho do Vale — RS, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe sdo conferidas em especial pelas Leis Municipais n°. 872/2008, n°.
532/2002 e seus anexos, ¢ a Lei Complementar n°. 02/2008 (Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais), visando & formagdo de Cadastro de Reserva para
contrata¢do de pessoal por prazo determinado, para atender os cargos/fungdes que possam
surgir, garantindo o bom andamento dos servicos publicos a disposigdo desta
municipalidade, torna publica a realizagio de Processo Seletivo Simplificado, que sera
regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados pela Portaria n°. 061/2022, de 24/02/2022.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comiss@o serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacio do Processo Seletivo Simplificado serfio prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e site do Municipio no enderego
eletrdnico  https://www.pinheirinhodovale.rs.gov.br, com no minimo trés dias de
antecedéncia da abertura das inscrig¢des.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo as disposi¢des da legislagdo municipal
pertinente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos dos candidatos pela
Comissio, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagio para o cargo de Licenciador Ambiental serd pelo prazo de (12) meses,
podendo ser prorrogavel uma tnica vez por periodo igual em conformidade com a Lei
Municipal. 1.900/2022, de 03/03/2022, e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

1.8 A contratagdo para o cargo ({i;/ Fisioterapeuta serd pelo prazo de (12) meses em
conformidade com a Lei Municipal. 1.9012/2022, de 12/04/2022, e se regerd pelo Regime
Juridico Estatutério. o
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1.9 A contratagdo para o cargo de Artesdo terd vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2022, em
conformidade com a Lei Municipal. 1.914/2022, de 12/04/2022, e se regera pelo Regime
Juridico Estatutério.

2. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS.

2.1 As fungdes tempordrias de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspondem
ao exercicio das seguintes atividades:

| 2.1.1 CARGOS DE NiVEL SUPERIOR: |

2.1.1.1 CARGO/FUNCAOQ: LICENCIADOR AMBIENTAL (Lei Municipal n°
1.900/2022)

ATRIBUICOES: Definir e analisar os estudos, laudos e documentos necessarios ao
procedimento de licenciamento ambiental de empreendimentos e atividades de impacto
ambiental local e daquelas que foram delegadas pelo Estado por instrumento legal ou
convénios, emitindo parecer técnico ambiental (PTA) quando da andlise do procedimentos
de licenciamento; observar as normas e regulamentos legais necessarias a todas as etapas do
licenciamento ambiental, definindo critérios de exigibilidade, detalhamentos e
complementagdo das atividades efetiva ou potencialmente poluidoras ou utilizadoras de
recursos ambientais; definir os estudos ambientais necessarios ao processo de licenciamento
ambiental; solicitar esclarecimentos € complementagfo de documentagio quando necessério;
exigir estudo de impacto ambiental das atividades e empreendimentos que sejam
consideradas efetivas ou potencialmente causadoras de significativa degradagdo ambiental
nos termos das normas e regulamentos vigentes; estabelecer procedimentos simplificados
para as atividades e empreendimentos de pequeno potencial de impacto ambiental, com
aprovagdo do Conselho de Meio Ambiente; cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais do
Municipio, Estado e Unido que disciplinem a matéria ambiental; orientar, coordenar e
controlar o procedimento do licenciamento ambiental; emitir licencas e autorizagdes
ambientais; exercer atribui¢des relativas ao cargo com zelo, cumprindo e fazendo cumprir as
disposi¢do legais pertinentes; prestar assessoramento sobre assuntos de sua competéncia;
comunicar a autoridade competente quando da emisséio de auto de infragdo referentes a
irregularidades por infringéncia as normas ambientais; desempenhar outras atribuigdes
compativeis com sua especializagdo profissional; desenvolver procedimentos para a
regularizagio de empreendimentos passiveis de licenciamento de forma sucessiva ou isolada,
de acordo com a natureza, caracteristica e fase do empreendimento ou atividade; orientar as
equipes auxiliares necessdrias a execugdo das atividades prdprias do cargo; executar tarefas e

atividades afins, respeitados os respyﬂ/:gulamentos da profissdo.

Carga horiria: 20 horas semanais.
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2.1.1.2 CARGO/FUNCAO: FISIOTERAPEUTA (Lei Municipal n°1.912/2022)

ATRIBUICOES: Orientar pessoas no tratamento de doengas, através de exercicios, treinos,
movimentos, controle da respiragdo, tragdes, aplicagdes, massagens, nebulizagdes. Prestar
assisténcia na area da Fisioterapia em suas diversas atividades relativas a Ortopedia e a
Traumatologia, Neurologia, Geriatria, Reumatologia, Cardiologia, Ginecologia e Obstetricia
(pré e pos-parto), Pediatria, Pneumologia. Atender a populagio de um modo geral
diretamente ou quando encaminhados por outros profissionais. Prestar atendimento na
recuperacdo pos-operatoéria e/ou tratamentos com gesso. Elaborar e emitir laudos. Anotar em
fichas apropriadas os resultados obtidos. Colaborar nas atividades de planejamento e
execugdo relativo & melhoria do atendimento e qualidade de vida da populagdo. Preparar
relatérios de atividades relativos a sua especialidade e outras afins, conforme a necessidade
do Municipio

Carga horidria: 30 horas semanais.

2.1.2 CARGOS DE NIVEL MEDIO:

2.1.2.3 CARGO/FUNCAO: ARTESAO (Lei Municipal 1.914/2022)

ATRIBUICOES: Dirigir e envolvendo a execu¢do qualificada de trabalho na 4rea do ensino
de técnicas artesanais, ensinar todas as etapas de execugdo de técnicas artesanais
(planejamento, preparagio dos materiais e ferramentas e execu¢do); capacitar para plena
utilizagdo das ferramentas necessarias e disponiveis na oficina; controlar e orientar a
manuten¢do das condigSes de seguranga na execugéo das tarefas e do espago fisico; controle
de materiais e ferramentas; orientar sobre a comercializagéo de produtos artesanais (compra
de materiais, cdlculo dos gastos, elaboraciio do preco final e modos de comercializacio);
participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares; elaborar informes e instrucdes
de execucdo de técnicas artesanais; e executar outras tarefas correlatas.

Carga horaria: 20 horas semanais.

2.2 Pelo efetivo exercicio das fungdes temporarias serdo pagos mensalmente os seguintes
vencimentos, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o
descanso semanal remunerado:

Cargo/Funcio Vencimento Mensal em RS

Licenciador Ambiental RS 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais com
Zero centavos)

RS 4.116,22 (Quatro mil cento e dezesseis

Fisioterapeuta . : ;
reais com vinte e dois centavos)

Artesdo RS 1:031,18 (mil trinta e um reais com
dezoito centavos)

2.2.1 Além do vencimento o contratads fara jus as seguintes vantagens funcionais:
gratificagdo natalina proporcional ao pé€riodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de

_/[“
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um tergo, indenizadas ao final do contrato, nos termos da legislagdio ¢ inscrigfio no Regime
Geral de Previdéncia Social.

2.2.2 Sobre o valor total da remuneragdio incidirfio os descontos fiscais ¢ previdenciarios.
2.2.3 Caso houver reajuste nos saldrios dos servigos publicos municipais, posterior a data de
expediglio deste edital, aplica-se automaticamente o mesmo indice ¢ nas mesmas datas, aos
cargos fun¢des de que trata este processo seletivo.

2.3 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutérios pelo Regime Juridico Unico, sendo a apuracgdo processada
na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serfio recebidas exclusivamente no Departamento de Recursos Humanos,
nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Pinheirinho do Vale — RS, sito 4 Rua Duque de
Caxias, 223, cidade de Pinheirinho do Vale — RS, no periodo compreendido entre o dia
24/05/2022 & 26/05/2022, no horério entre as 9 horas as 11 horas (manhi) e das 14 horas as
16 horas (tarde).

3.1.1 Nio serfio aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscri¢io do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdio das
presentes instrugdes ¢ normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrig0es serilo gratuitas.

3.4 E vedada a realizagfio de mais de uma inscri¢fo por candidato.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente no enderego e nos hordrios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio
de_procurador_munido_de_instrumento publico_ou particular de procuracio com firma
reconhecida (com poderes especiais para realizar a sua inscri¢dio no Processo Seletivo
Simplificado n°. 03/2022), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdio disponibilizada no ato pela Comissdio, devidamente preenchida e
assinada, conforme anexo 111, deste edital.

4.1.2 Cépia de documento de identidade oficial com foto, podendo ser: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orglios ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC
ete.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo
15).

4.1.3 Cépia do CPF;
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4.1.4 Prova de quitagiio das obrigagdes eleitorais (podendo ser o comprovante de votagio
da tltima eleigfio, ou a Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pela Justica Eleitoral, que
comprove a plenitude do gozo dos direitos politicos do candidato);

4.1.5 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo II do
presente edital, acompanhado de copia dos titulos que comprovam as informagdes contidas
no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser apresentados em cdpia simples que serdo autenticados no ato
da inscri¢do pelo servidor responsével pela inscrigdo, desde que o candidato apresente para
conferéncia os seus respectivos originais, ou mediante apresentagdo de cépia autenticada em
Cartério de Notas.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicar4, no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal, e no site do Municipio no enderego eletrdnico
https://www.pinheirinhodovale.rs.gov.br, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderio interpor recursos
escritos perante a Comissfo, no prazo de um dia, mediante a apresentagio das razdes que
ampararem a sua irresignac3o.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comisséo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua
decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢des
homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisfio devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscrigGes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no prazo
de dois dias, ap6s a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I do
presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.

6.3 A escolaridade minima exigida para o desempenho da fungio ndo seri objeto de
avaliago, no entanto devera o candidato ter a escolaridade exigida para o cargo.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo receberd dupla valoragdo.

6.6 A classificagdo dos candidatos serd” efetuada através da pontuagdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cerf ponitos, conforme os seguintes critérios:

- /'
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LICENCIADOR AMBIENTAL

ESPECIFICACAO

Pontuagdo Unitdria

Pontuagdio Mdxima

Escolaridade Minima para a fungfo:

Curso de Nivel Superior na érea de
Engenharia Ambiental e/ou Engenharia
Florestal e/ou Biologia.

Curso de Pos-Graduagdo que
correlagdo com o Curso Superior.

tenhal

10

10

Participagdo em cursos, treinamentos,
semindrios, conferéncias ou jornadas de
estudos, todos relacionados a 4rea de
Licenciamento Ambiental.

10 pontos para cada 10
horas de curso

40

Participagdo em cursos, treinamentos,
semindrios, conferéncias ou jornadas de
estudos, todos relacionados a 4rea de EIA /
RIMA - Estudo de Impacto Ambiental e
Relatério de Impacto Ambiental e Gestdo
Ambiental

10 pontos para cada 10
horas de curso

40

Comprovagdo de experiéncia de atuagfio
profissional na 4rea pretendida expedida por
Pessoa Juridica de Direito Publico ou
Privada

10 pontos para cada ano

de atuagdo.

10

profissional na 4rea pretendida expedida por
Pessoa Juridica de Direito Publico .ou

' Privado

FISIOTERAPEUTA
ESPECIFICACAO Pontuacgdo Unitaria Pontuagiio Méaxima

Certificado de Conclusdo em Nivel Superior

~ e . 0 0
(Graduagdo em Fisioterapia)
Curso de P6s Graduagdo que tenha 10 T
correlagdo com o curso superior
Participagdo em cursos, treinamentos,
semindrios, conferéncias ou jornadas de| 10 pontos para cada 10 20
estudo, todos relacionados a 4rea de horas de curso
Fisioterapia.
Comprovagdo de experiéncia de atuagdo

10 pontos para cada ano 10

de atvagio
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ARTESAO
ESPECIFICACAO Pontuagdo Unitaria Pontuagdo Méxima
Escolaridade Minima para a fungfo: 0 0
Nivel Médio e comprovante de curso ou
certificado ou equivalente de artesanato. ,
Para cada ano de Experiéncia profissional na| 10 pontos para cada ano 20
fungéo comprovado
Comprovagéo fornecida por érgdos piiblicos ou| 10 pontos para cada 10 40
privados, mediante certificado/ horas comprovadas
atestado/declarag@o, que ministrou oficinas
artesanais
Comprovagdo de realizagdo de cursos com 10 pontos para cada 10 40
artesanato horas comprovadas

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

7.1 No prazo de dois dias, a Comiss@o devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagfio das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site do
Municipio no enderego eletrdnico https://www.pinheirinhodovale.rs.gov.br/, abrindo-se o
prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado & Comissdo,
uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagéio do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Comissdo,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdio classificatoria pela Comlssao o nome do
candidato passard a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo deverd ser motivada. /

9. CRITERIOS PARA DESEMPA:F/

9.1 Verificando-se a ocorréncia de egtpate em relagdio as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

=
e
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9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos.

9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e hordrio previamente definido pela Comissdo, na presenga
dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrdnico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada ap6s a analise dos recursos e antes da
publicag¢do da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologag&o, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lan¢ado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo

Simplificado n° 03/2022.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito Municipal, os candidatos serdo convocados para suprir as vagas
que surgirem durante a validade do certame, por ordem de classificagdo, para, no prazo de 10
(dez) dias, prorrogavel uma tnica vez a pedido, comprovar o atendimento das seguintes
condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro nato ou estrangeiro naturalizado na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo e a respectiva habilitagio
profissional.

11.1.4 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.5 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

11.1.6 Apresentar o Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, no caso dos
candidatos do sexo masculino;

11.1.7 Apresentar nimero do PIS/PASEP;

11.1.8 Certidao Judicial Negativa ou Alvara de Folha Corrida;

11.2 A convocagdo do candidato classificado eré realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

AL
-~

o
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11.3 Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nio atendimento das
condigdes exigidas para a contrataglo serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado seri estabelecido pela
Lei Municipal;

11.§ No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisio
contratual, ou qualquer outro motivo de vacincia, poderdo ser chamados para contratagio
pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nio sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagdo ou classificagdo
do candidato. valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos ¢
contatos telefonicos e de e-mail.

12.3 Respeitada a natureza da fungdio tempordria, por razdes de interesse piblico, podera
haver a readequagdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagdo local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

) Pinheirinho do Vale — RS, 20 de maio de 2022.
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ANEXO1
CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiagdo:
1.3 Nacionalidade:
1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:
2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e érgdio expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:
2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:
2.4 Endereco Residencial:
2.5 Enderego Eletronico:
2.6 Telefone residencial e celular:
2.7 Outro endereco e telefone para contato ou recado:
3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusido:
3.2 ENSINO MEDIO
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusdo:
3.3 GRADUACAO
Curso:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:
3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:
3.4.2 MESTRADO
Curso / 4rea:
Instituigo de Ensino:
Ano de conclusdo:
3.43 DOUTORADO
Curso / éarea:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:

Rua Duque de Caxlas, 223 - Fone/Fax: (55) 3792-1102 - CNPJ; 92,411.099/0001-32 - CEP: 98435-000
Site; www.pinheirinhodovale.rs.gov.br- E-mail: pinheirinhodovaleadm@gmail.com

Digitalizado com CamScanner



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE PINHEIRINHO DO VALE

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso / drea:

Instituigho de Ensino:
Ano de conclusio:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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MUNICIPIO DE PINHEIRINHO DO VALE

Pinheirinha da Vala
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ANEXO 11
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

I - Anilise de Curriculos

Abertura das Inscrigdes Jdias | 24 a26/05/2022
Publicagdo dos Inscritos 1 dias 27/05/2022
Recurso da ndo homologagiio das inscricdes 1 dia 30/05/2022
Manifestagdo da Comissdo sobre os recursos 1 dia 31/05/2022
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 01/06/2022
Publicagdo da relagdo final de inscritos 1 dia 02/06/2022
Andlise dos curriculos 2 dias 03 e 06/06/2022
Publicagdo do resultado preliminar 1 dia 07/06/2022
Recursos § 1dia | 08/06/2022
Manifestag::a”xo da ComissZo sobre os recursos e 1 dia 09/06/2022
Julgamento do Recurso pelo Prefeito

Aplicagdo do critério de desempate 1 dia 10/06/2022
Publicagﬁ) da classificagdo final dos inscritos 1 dia 13/06/2022
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ANEXO 111

FICHA DE INSCRIGCAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 03/2022

Inscrigo n...ccveereeneennns

Nome do Candidato (a):

Endereco:

Cidade:

Telefone:

RG: CPF:

E-mail:

Cargo para contrata¢do tempordria:

( ) Licenciador Ambiental

( ) Fisioterapeuta

( ) Artesao

Documentos anexos:

( )RG (+) CPF () Titulo de Eleitor

( ) Comprovante de Escolaridade () Procuragdo () Quitagdo
Eleitoral

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo
Seletivo Simplificado Edital n°. 03/2022 do Municipio de Pinheirinho do Vale — RS, bem

como a legislagdo pertinente sobre a Contratagdo.

Pinheirinho do Vale — RS, de de 2022,

Assinatura do Candidato (a)
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