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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 021/2022

Municipio de PINHEIRINHO DO VALE - RS
Edital de Pregdo Presencial n® 021/2022
Tipo de julgamento: menor preco global

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRINHO DO VALE, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e alteracGes posteriores, e demais
disposices legais aplicaveis a espécie, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, que no dia
28 de dezembro de 2022, as 09:00 horas, no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Pinheirinho do
Vale, se reunird Pregoeiro e Equipe de Apoio para receber os envelopes para 0s servigos especificados neste
Edital. O prazo de entrega dos envelopes da proposta e documentacao de habilitagdo: até as 08h30min do
dia 28 de dezembro de 2022.

1- DO OBJETO DA LICITACAO:

1.1. A presente licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, tipo Menor Preco Global, tem por objetivo a
contratacdo de empresa para realizacdo dos servicos relacionados a seguranga e medicina do trabalho em
conformidade com as normas regulamentadoras do ministério do trabalho e previdéncia e geracdo dessas
informacdes ao e-Social, obedecendo as caracteristicas constantes no ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA,
compreendendo 0s seguintes Servigos:

- Programa de Gerenciamento de Risco / Gerenciamento de Risco Ocupacional NR 01 (PGR/GRO);

- Ata de Instrugdo e Ordens de Servigo — NR 1;

- Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho (CIPA), NR-5;

- Ficha para Equipamento de Protecdo Individual (EPI) — NR 6;

- Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) NR 7;

- Avaliagdo e controle das exposi¢Oes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e biolégicos NR 9;

- Treinamento para Operador de maquinas pesadas — NR12;

- Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LIP) NR 15;

- Laudo Técnico de Condi¢es Ambientais do Trabalho (LTCAT);

- ASO - Atestado de Saude Ocupacional;

- Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

- Geracdo e-Social (Eventos: S2210 — S2220 — S2240);

- Treinamento para Implantagdo do e-social.

1.2. A empresa devera executar os servigos elencados no item 1.1, levando em consideracdo que o municipio
possui atualmente o nimero de aproximadamente 300 (trezentos) funcionarios, considerando os estatutarios e
contratados.

2 - DAS FORMALIZACOES E CONSULTAS:

2.1 - Quaisquer informacdes ou davidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de interpretacdo do
edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de Pinheirinho do Vale - RS, na sala de reunides do
Centro Administrativo Municipal, sito a Rua Duque de Caxias, n® 223 - Centro ou pelo telefone (55) 3792-1102,
preferencialmente, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data marcada para recebimento dos envelopes.

2.2 - Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao presente pregdo encontrar-se-ao a
disposicao de todos os interessados no setor do licitacdes do municipio.

2.3 - As impugnacdes ao Edital do Pregéo Presencial serdo recebidas até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada
para o fim do recebimento das propostas, e s6 serdo reconhecidos as impugnacdes e recursos apresentados pelos
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licitantes dentro do prazo legal.

2.4 - As impugnag0es deverdo ser enviadas em duas vias. Uma via original devera ser encaminhada para o Setor
de LicitacGes, no seguinte endereco: Rua Duque de Caxias, n°® 223 - Centro, na cidade de Pinheirinho do
Vale/RS, sendo esta via em papel timbrado com o nome da empresa, as razées da impugnacao e assinatura do
representante legal, a qual sera anexada ao processo.

2.5 - Ocorrendo decretacédo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo de ato do certame
na data marcada, a data constante deste edital sera transferida, automaticamente, para o primeiro dia Gtil ou de
expediente normal subsequente ao ora fixado.

2.6 - Para agilizagéo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagam constar na documentacao o seu endereco,
e-mail e os numeros de telefone.

2.7 - Os documentos exigidos no presente instrumento convocatorio poderdo ser apresentados em original ou
por qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido ou por servidor do Municipio de Pinheirinho do Vale -
RS, ou ainda, publicagdo em 6rgéo da imprensa oficial. Os documentos extraidos de sistemas informatizados
(internet) ficardo sujeitos a verificagdo da autenticidade de seus dados pela Administracao.

2.8 - Todos os documentos de habilitacdo emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados
da traducéo para a lingua portuguesa efetuada por tradutor juramentado e também devidamente consularizados
ou registrados no Cartério de Titulos e Documentos.

2.9 - Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também deverdo ser
apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartorio de Titulos e Documentos.

2.10 - ApOs a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo pregoeiro.

2.11 - A Administracdo podera revogar a licitacdo por razbes de interesse publico, devendo anula-la por
ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigagéo de indenizar (art. 49 da Lei Federal n° 8.666/93).

2.12 - Para todas as referéncias de tempo no Edital, aviso e durante a Sessdo Pablica observardo obrigatoriamente
0 horério de Brasilia—DF.

3-DOS REQUISITOS DOS SERVICOS:
3.1 — A empresa devera possuir estrutura moével para realizacdo in loco dos servicos relacionados aos exames
periodicos, permitindo agilidade na realizagdo de tais procedimentos.

3.2 — A empresa devera fornecer um canal via site com login e senha ao poder publico, onde ter4 acesso em
tempo real aos programas e relacao de funcionarios, exames e gestdo de documentos.

3.3 — A empresa sera responsavel pela geracdo dos eventos vinculados a seguranca e medicina do trabalho,
podendo enviar os arquivos diretamente ao e-Social, ou fornece-los em formato XML ou TXT, para que seja
possivel importar as informacdes para o sistema da folha de pagamento do municipio e assim ser enviados pelo
setor de RH do municipio, evitando desta forma retrabalho de digitagdo de informacGes.

4 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:
4.1 - Somente poderdo participar desta licitacdo as empresas que tenham condigdes de disponibilizar
imediatamente todos os servicos elencados neste edital e seus anexos.

4.2 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (EPP) terdo tratamento diferenciado previsto na Lei
Complementar 123/2006, bem como aqueles dispostos na Lei n°. 8.666/1993.

4.3 - Estardo impedidos de participar da presente licitag&o:
- Empresas reunidas em consorcio;

- Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica ou punidas com
suspensao do direito de licitar e contratar.
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- Empresas que estejam sob processo de faléncia, ou em concordata ou em regime de recuperacao judicial ou
extrajudicial, em dissolugéo, em liquidacéo, ou que tenham sido suspensas ou declaradas inidéneas para licitar
ou contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, Direta ou Indireta, de qualquer dos
poderes, da Unido, dos Estados e dos Municipios, desde que o ato tenha sido publicado em imprensa oficial,
pelo 6rgao que aplicou.

5 - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES:

Para participacdo no certame, a licitante, devera apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitagdo
em envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes, identificados, respectivamente, como de n° 1 e n® 2, para o
gue se sugere a seguinte inscricao:

Envelope n° 01 - PROPOSTA FINANCEIRA

AO MUNICIPIO DE PINHEIRINHO DO VALE/RS
PREGAO PRESENCIAL N°: 021/2022

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA FINANCEIRA
PROPONENTE: (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

Envelope n° 02 - DOCUMENTOQOS

AO MUNICIPIO DE PINHEIRINHO DO VALE/RS
PREGAO PRESENCIAL N°: 021/2022

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS

PROPONENTE: (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

5.1 - As Licitantes poderdo apenas enviar seus envelopes, sendo que serd considerado somente o valor da
proposta como o valor minimo, perdendo o direito de lances, por ndo se fazerem representar.

6 - DA REPRESENTA(;AO E DO CREDENCIAMENTO:

6.1 - A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro, no dia, hora e local, mencionados
no preambulo deste edital, diretamente, por meio de seu representante legal, ou através de procurador
regularmente constituido, que devidamente identificado e credenciado, serd o Unico admitido a intervir no
procedimento licitatdrio, no interesse da representada.

6.2 - O credenciamento sera efetuado da sequinte forma:

a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, socio ou assemelhado, devera apresentar:

a.1) cdpia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;
a.2) documento de elei¢éo de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial;
a.3) inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de sociedade civil;

a.4) decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes
em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

a.b) registro comercial, se empresa individual.

a.6) fotocopia do documento de identidade, ou carteira de motorista do representante legal.

b) se representada por procurador, devera apresentar:

b.1) instrumento publico ou particular de procuracéo, este com a firma do outorgante reconhecida, em que conste
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0s requisitos minimos previstos no art. 654, § 1°, do Cadigo Civil, em especial 0 nome da empresa outorgante e
de todas as pessoas com poderes para a outorga de procuracdo, 0 nome do outorgado e a indicacdo de amplos
poderes para dar lance(s) em licitacdo publica; ou

b.2) carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da licitante, comprovando a existéncia dos
necessarios poderes para formulagéo de propostas e para pratica de todos 0s demais atos inerentes ao certame.

b.3) fotocdpia do documento de identidade, ou carteira de motorista do procurador regularmente constituido.

Observacéo 1: Em ambos os casos (b.1 e b.2), o instrumento de mandato deverd estar acompanhado do ato de
investidura do outorgante como representante legal da empresa.

c) A empresa que pretender se utilizar dos beneficios da Lei Complementar n® 123/2006 devera apresentar
declaragdo firmada por contador; inscricdo no Simples Nacional; ou Certiddo da Junta Comercial
emitida nos ultimos 90 (noventa) dias anteriores a data prevista para abertura deste certame (cfe.
Instrucdo Normativa 103/07) de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte,
conforme previsto no artigo 3° da Lei Complementar N.° 123/2006 e altera¢Bes posteriores.

d) Declaracdo que a empresa esta ciente e cumpre plenamente todos os requisitos de habilitagdo nos
termos do Art. 4° inciso V11 da Lei 10.520/2002 (obrigatéria mesmo na auséncia de representante legal).

6.3. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intengdo de recorrer, é obrigatoria a licitante fazer-
se representar em todas as sessdes publicas referentes a licitacéo.

6.4. TODAS AS FOTOCOPIAS DOS DOCUMENTOS RELATIVOS AO CREDENCIAMENTO
DEVERAO SER APRESENTADOS FORA DOS ENVELOPES 01 (PROPOSTA) E 02
(DOCUMENTOS).

7 - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

7.1 - No dia, hora e local, mencionados no predmbulo deste edital, na presenca das licitantes e demais pessoas
presentes a sessdo publica do pregéo, o pregoeiro, inicialmente, recebera os envelopes n° 01 - PROPOSTA e n°
02 - DOCUMENTACAO.

7.2 - Uma vez encerrado 0 prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo seré aceita a participacao de
nenhuma licitante retardatéria

7.3 - O pregoeiro realizard o credenciamento das interessadas, as quais deverdo comprovar, por meio de
instrumento préprio, poderes para formulacdo de ofertas e lances verbais, bem como para a pratica dos demais
atos do certame.

8 - PROPOSTA DE PRECO - (ENVELOPE 01):
8.1 - A proposta, cujo prazo de validade é fixado pela Administracdo em 60 (sessenta) dias, devera ser preenchida
em formulario padronizado de proposta constante no ANEXO 1.

8.2 - A proposta devera conter o preco unitario, indicado em moeda nacional, onde deverdo estar incluidas
quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicdes sociais, obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operagdo ou, ainda, despesas com
transporte ou terceiros, que correrdo por conta da licitante vencedora;

8.3 - Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no preco unitario, no maximo, DUAS
CASAS decimais ap0s a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver, também em eventual contratacao;
8.4 - Somente serdo aceitas as propostas cujo valor global (valor total para 12 meses) nao ultrapasse R$
44.120,00 (quarenta e quatro mil, cento e vinte reais).
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9 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:
Esta licitagdo é do tipo menor preco global e o julgamento serd realizado levando em consideracdo os
procedimentos arrolados a seguir:

9.1 - Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da oferta de valor mais
baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superior aquela poderdo fazer novos lances, verbais
e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamacéo da vencedora.

9.2 - N&o havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condigdes definidas no subitem anterior, poderéo as autoras
das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances, verbais e sucessivos, quaisquer que
sejam os precos oferecidos em suas propostas escritas.

9.3 - No curso da sesséo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores serdo
convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos, em valores distintos e
decrescentes, a partir da autora da proposta classificada em segundo lugar, até a proclamacéo da vencedora.

9.4 - Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para determinacéao da
ordem de oferta dos lances.

9.5 - A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante, obedecida
a ordem prevista nos itens 9.3 e 9.4.

9.5.1 - Dada a palavra a licitante, esta dispora de 60 s (sessenta segundos) para apresentar nova proposta.
9.6 - E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

9.6.1 - A diferenca entre cada lance ndo podera ser inferior a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor de
cada item deste Edital.

9.7 - Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as penalidades
constantes no item 21 deste edital.

9.8 - O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro, implicara na excluséo da
licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar novos lances, sendo mantido
o ultimo preco apresentado pela mesma, que seré considerado para efeito de ordenagdo das propostas.

9.9 - Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor preco unitario e o valor estimado para a contratacdo, podendo o pregoeiro negociar diretamente com a
proponente para gque seja obtido preco melhor.

9.10 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-4& quando, convocadas pelo pregoeiro, as licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

9.11 - Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor prego apresentado, o
pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-a com os valores consignados
em planilha de custos, decidindo motivadamente a respeito.

9.12 - A classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis. Sera declarada vencedora
a licitante que ofertar o menor preco global, desde que a proposta tenha sido apresentada de acordo com as
especificagdes deste edital e seja compativel com o preco de mercado.

9.13 - Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitac&o;

b) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

c) afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que néo atenderem aos requisitos do item 9;
d) contiverem opgdes de precos alternativos ou que apresentarem precos manifestamente inexequiveis;
e) alterem unidade(s), quantidade(s) e descri¢do(des) do(s) item(ns) do ANEXO I,

Observagdo: Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previséo no
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edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que néo for conflitante com o instrumento
convocatorio.

9.14 - N4o serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no edital.

9.15 - Da sessdo publica do pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o registro

das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificacdo, a analise da
documentacéo exigida para habilitacdo e os recursos interpostos.

9.16 - A sessdo publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer informagdes
acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao setor de licitacbes deste Municipio, conforme subitem
2.1 deste edital.

9.17 - Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, serd marcada nova data para continuacdo dos
trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, os licitantes presentes.

10 - DA HABILITACAO - (ENVELOPE 02):
10.1 - Para fins de habilitacdo neste pregdo, a licitante devera apresentar dentro do ENVELOPE N° 02, os
seguintes documentos:

10.1.1 - Declaracéo (de que ndo emprega menores de idade) que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII,
da Constituicdo Federal, conforme o modelo do Decreto Federal n.°4.358/02;

10.1.2 - Declaragdo formal, firmada por representante legalmente constituido, de que ndo pesa contra si
declaracdo de inidoneidade, pela inexecucao total ou parcial de contratos com outros entes publicos, nos termos
do artigo 87, inciso IV e artigo 88, inciso I11 da Lei 8.666/93, em atendimento ao artigo 97 da referida Lei;

10.1.2 - HABILITACAO JURIDICA:
a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais.

c) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizacéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

10.1.2.1 - A licitante fica dispensada da apresentacdo dos documentos enumerados nas letras a, b ou ¢ deste
subitem (10.1.2), caso ja tenha apresentado quando do credenciamento junto ao pregoeiro;

10.1.3 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, (CNPJ/MF);

b) Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades;

c) Prova de regularidade com a fazenda municipal do domicilio ou sede do licitante;
d) Prova de regularidade com a fazenda estadual;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta Negativa de Débito Relativos a Tributos
Federais e a divida ativa da Unido e CND/INSS);

f) Prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacéo de
certiddo negativa (CNDT).

10.1.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
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De forma a demonstrar a prova de Qualificacdo Econdmico-Financeira, os licitantes deverdo apresentar:

10.1.4.1 - Certiddo negativa de faléncia ou concordata ou recuperacéo judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor (es) do domicilio (filial) ou sede (matriz) do licitante, com data ndo superior a 03 (trés) meses da
data limite para recebimento das propostas, se outro prazo ndo constar do documento.

10.1.5 - HABILITACAO TECNICA:

10.1.5.1 - Comprovacéo do licitante j& ter executado ou estar executando servigos similares aos da presente
licitacdo, através de atestado fornecido por pessoa de direito publico ou privado, no qual constem as seguintes
informagdes: objeto, instituicdo na qual o servigo foi prestado, periodo e local de execugdo. Deve constar o
namero de telefone e nome completo do responsavel pelo atestado, para confirmagao das informacdes atestadas,
em caso de diligéncia.

10.1.5.2 - Comprovar as atividades através de acervo técnico, do engenheiro de seguranca responsavel da
empresa, do inicio da realizagdo e conclusdo de atividades similar ao licitado.

10.1.5.3 - Registro dos responsaveis técnicos da licitante no CRM/CREMERS e CREA (Médico do
Trabalho e Engenheiro de Seguranca do Trabalho);

10.1.5.4 - Registro da empresa junto ao CREA (pessoa juridica);

10.1.5.5 - Registro de responsabilidade técnica junto ao CRM;

10.1.5.6 — Registro RQE do médico responsavel pela Empresa;

10.1.5.7 - Comprovante de Cadastro no Conselho Nacional de Estabelecimento de Saide — CNES;

10.1.5.8 - Declaracao formal, subscrita por seu representante legal, de que a empresa possui unidade movel
equipada com equipamentos de consultério para atendimento in-loco a fim de efetuar as consultas e exames
periédicos sempre que for necessario para atendimento aos prazos determinados nos laudos.

10.1.5.9 - Declaracdo formal, subscrita por seu representante legal, de que a empresa possui plataforma de
treinamentos EAD, para treinamentos de operador de maquinas de acordo com a NR12, sendo realizado a
emissdo de certificado de participacdo no final do curso através da plataforma.

10.1.5.10 — Declaracdo ou certificado expedido por 6rgdo certificador autorizado, atestando a adogdo de
processos de qualidade nos servicos, podendo ser certificagdo com selo 1ISO ou outro 6rgédo certificador, em
nome da licitante.

10.1.5.11 — Declaragdo que a empresa caso seja vencedora encaminhara os técnicos in-loco para avaliagdo das
inspecBes dos setores do municipio, para elaboracao dos laudos.

Nota: Os documentos deverdo preferencialmente ser apresentados ordenadamente, numerados
sequencialmente por subitem da habilitagédo, de modo a facilitar sua analise.

10.2. O envelope de documentagédo que ndo for aberto:
a) Ao licitante presente sera entregue ao final da sesséo;
b) Ao licitante que apenas enviar os envelopes, ficard em poder do pregoeiro pelo prazo de 30 (trinta) dias, a

contar da homologacéo da licitacdo, devendo a licitante retira-lo, apds aquele periodo, no prazo de 5 (cinco)
dias, sob pena de inutilizacdo do envelope.

11 - DA ADJUDICACAO:
11.1 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar o menor preco Global
serd declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

11.2 - Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro proclamara a vencedora e, a seguir,
proporcionara as licitantes a oportunidade para manifestarem a intengdo de interpor recurso, esclarecendo que a
falta dessa manifestacéo expressa, imediata e motivada, importara na decadéncia do direito de recorrer por parte
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da licitante.

11.3. A licitante vencedora devera apresentar em até 2 (dois) dias apos o certame, planilha de pregos constando
o0 valor unitario atualizado de cada item a ela adjudicado, o qual sera comparado com a proposta de origem a
fim de verificar a exequibilidade dos precos. Se constatado ma fé por parte da licitante ao informar os precos
unitarios dos sistemas a mesma sera penalizada e decaira o direito a contratagdo.

12 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:
12.1 - Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sesséo publica do pregdo, a intengdo de recorrer, esta
tera o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacao das razes de recurso, sob pena de decair este direito.

12.2 - Constara na ata da sesséo a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem como o registro de que todas
as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre as raz6es do recurso no prazo de
03 (trés) dias corridos, ap6s o término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todas, vista imediata do
processo.

12.3 - A manifestacdo expressa da intencéo de interpor recurso e da motivacao, na sessao publica do pregao,
sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

12.4 - O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato recorrido, a qual
podera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir, acompanhado de suas raz@es,
devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias (teis, contado da subida do
recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver dado causa a demora.

13 - DOS PRAZOS:

13.1 - Esgotados todos 0s prazos recursais, a Administracdo, no prazo de 05 (cinco) dias, convocaré a vencedora
para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢Ges previstas neste
edital.

13.2 - O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado, uma vez e pelo mesmo periodo, desde que
seja requerido de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

14 - DA ENTREGA E RECEBIMENTO:

14.1 - A licitante vencedora devera fazer a entrega dos laudos e documentacdes e efetivar a prestacdo dos
servicos objeto da presente licitagdo, juntamente ao setor de recursos humanos do municipio, obedecendo os
prazos legais a serem observados no ato da contratacdo e com inicio apds a ordem de servico espedida pelo
municipio.

15 - DA VIGENCIA DO CONTRATO:

15.1. A vigéncia do contrato se dara por um periodo de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura, podendo
ser prorrogado, até o limite de 60 (sessenta) meses conforme previsto na Lei n°® 8.666/93, a critério da
Administracdo do Municipio.

16 - DA FISCALIZACAO:

16.1 - A fiscalizacdo sera feita pelo responsavel do Departamento de Recursos Humanos (RH) do municipio,
Sr. Claudinei da Cruz portador do CPF n.° 025.100.620-42, ou por pessoa devidamente designada para esta
funcao.

16.2 - O item entregue serd examinado(s)/conferido(s) para fins de verificagdo de sua compatibilidade com as
especificagcdes pactuadas, envolvendo quantidade, qualidade, funcionamento e demais requisitos exigidos no
edital e seus anexos.
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16.3 - A fiscalizagdo ir4 informar todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do Contrato, determinando
o0 que for necessario para regularizar as faltas ou defeitos observados, submetendo a autoridade competente da

CONTRATANTE o que ultrapassar a sua competéncia, em tempo habil, para adocdo das medidas convenientes.

17 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
17.1. Constituem obrigacOes da contratada:

17.1.1 - Cumprir todas as clausulas e condigdes do presente Edital, do(s) seu(s) Anexo(s) e do Contrato
decorrente;

17.1.2 - Apresentar em até 2 (dois) dias ap6s o certame, planilha de precos constando o valor unitério atualizado
de cada item a ela adjudicado, o qual serd comparado com a proposta de origem a fim de verificar a
exequibilidade dos precos. Se constatado ma fé por parte da licitante ao informar os pre¢os unitérios dos sistemas
a mesma seré penalizada e decaira o direito a contratacéo.

17.1.3 - Assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds notificacdo. A recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas, além daquelas constantes neste
instrumento convocatorio;

17.1.4 - Custear as despesas com salérios, encargos, tributos, seguro, transporte, alojamento, alimentacdo do
pessoal técnico e outras que porventura venham a ser criados e exigidos por Lei, durante a execugao dos servicos,
independente de aditivo ou qualquer custeio pelo(s) contratante(s);

17.1.5 - Responder pelos danos morais e materiais, causados direta ou indiretamente ao Municipio e a terceiros,
durante a execugdo dos servigos, objeto da Licitacao;

17.1.6 - Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes a serem assumidas,
todas as condigdes de habilitacao e qualificacdo exigidas neste Edital;

17.1.7 - Responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou
subordinados, e, ainda, por qualquer prejuizo que estes possam causar a Administragao ou a terceiros, durante o
atendimento do objeto;

17.1.8 - Comunicar por escrito, qualquer anormalidade que, eventualmente, ocorra na execugdo dos servigos, ou
gue possam comprometer a sua qualidade;

17.1.9 - Assumir inteira e expressa responsabilidade pelas obrigagdes sociais e de prote¢éo aos seus empregados,
bem como, pelos encargos previdenciarios, fiscais, comerciais e trabalhistas resultante da execucédo dos servigos
decorrentes desta licitacao;

17.1.10 - Aceitar, nas mesmas condicOes contratuais, 0s acréscimos ou as supressoes que se fizerem necessarias,
em até 25% do valor inicialmente contratado, atualizado, nos termos do paragrafo 1° da letra “d” do Inciso II do
Art. 65 da Lei 8.666/93 e Diplomas Complementares;

17.1.11 - N&o prestar declaragdes ou informagdes sem prévia autorizacdo por escrito do(s) contratante(s) a
respeito do presente e dos servicos a ele inerentes;

17.2 - CONSTITUEM OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento na forma convencionada neste Instrumento;

b) Permitir 0 acesso da contratada aos locais onde sera executado 0s servigos;

c) Fiscalizar a prestacao dos servicos, designando um representante, a quem compete também informar todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do Contrato, determinando o que for necessario para regularizar as
faltas ou defeitos observados, submetendo a autoridade competente da CONTRATANTE o que ultrapassar a
sua competéncia, em tempo habil, para adog¢do das medidas convenientes.

18 - DO DIREITO DE RESERVA:
18.1 - A contratada fica ciente de que o Municipio se reserva ao direito de apresentar variantes aos servicos
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licitados, podendo ensejar reducdo ou acréscimo no seu volume e quantidade, sem que caiba direito a qualquer
indenizagdo ou reclamacdo, além dos servigos realizados;

18.3 - Cabe ao Municipio, exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagc&o correlata a execucéo dos servigos
e oferta dos produtos, objeto deste Edital.

19 - DO PAGAMENTO:

19.1 - O pagamento pelos servicos sera efetuado mensalmente, até o 10° (décimo) dia util do més subsequente
ao més de referéncia em relacéo a prestacao dos servigos, mediante a apresentacdo das notas fiscais relativas aos
servigos, sendo a primeira mensalidade de valor proporcional ao nimero de dias dentro do més, contados a partir
da data de inicio do contrato, até o ultimo dia do més.

19.2 - Nenhum pagamento serd efetuado pela Administracdo enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo financeira que for imposta ao licitante vencedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
19.3 - Devera a empresa vencedora, apresentar o nimero da conta bancaria para pagamento.

19.4 - A nota Fiscal/Fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizacéo, a indica¢éo do
numero de processo licitatério e o nimero do Pregdo Presencial, a fim de acelerar o tramite de recebimento do(s)
bem(s) e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

20 - DO REAJUSTE E REEQUILIBRIO:

20.1 - No caso de prorrogacdo do contrato o valor contratado serd automaticamente reajustado, a cada periodo
de 12 (doze) meses, com base na variagdo acumulada do IPCA, ou outro indice que venha a substitui-lo.

20.2 - Os valores poderao ser revistos, sempre que houver a necessidade de restabelecer o equilibrio econdmico-
financeiro do contrato, conforme art. 65, inciso II, letra “d”, da Lei Federal 8.666/93. O mesmo critério sera
utilizado em caso de reducéo no preco.

21 - DAS PENALIDADES:

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar as
seguintes penas de natureza civil (clausula penal), compensatérias das perdas e danos sofridos pela
Administracdo, conforme art. 408, do Cadigo Civil, e administrativa, nos moldes do art. 87, da Lei n° 8.666/93:

a) deixar de apresentar a documentagéo exigida no certame: suspensédo do direito de licitar e contratar com a
Administracéo pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor do Gltimo lance ofertado;

b) manter comportamento inadequado durante o pregéo: afastamento do certame e suspenséo do direito de licitar
e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 anos;

c) sdo aplicaveis ao contrato, inclusive, as San¢des Administrativas estabelecidas nos artigos 86 a 88 e sanc¢des
penais estabelecidas nos artigos 89 a 99 da Lei Federal n.° 8.666/93, bem como as disposi¢des do Codigo de
Defesa do Consumidor.

d) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensao do direito de licitar e contratar
com a Administracéo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor do ultimo lance ofertado;

e) executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢éo durante a execugdo e sem prejuizo ao resultado:
adverténcia;

f) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 03(trés) dias, ap6s 0s quais seré considerado como
inexecucdo contratual: multa diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

g) inexecucdo parcial do contrato: suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracéo pelo prazo de
3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do contrato;

h) inexecug&o total do contrato: suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 5
anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;
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i) causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual: declaracdo de inidoneidade cumulada
com a suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de 5 anos e multa de
10 % sobre o valor atualizado do contrato.

A penalidade de multa sera aplicada ainda nas seguintes hipéteses e percentuais:

I) Por atraso na entrega do material: 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor da
quantidade entregue fora do prazo, até o limite de 15 (quinze) dias corridos. Do 16° dia em diante podera ser
considerada inexecucao do contrato;

I1) O prazo para pagamento das multas serd de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimac&o da empresa
apenada. A critério da Administracio Municipal e sendo possivel, o valor devido sera descontado da importancia
gue a empresa tenha a receber. Ndo havendo pagamento, o valor serd inscrito como divida ativa, sujeitando a
devedora a processo executivo;

Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdo enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacao
financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

22 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
22.1 - As despesas decorrentes da aquisi¢do de que trata este edital correrdo por conta das seguintes dotagdes
orcamentarias:

Projeto/Despesa Ha& Previsdo
2007 | 3.3.90.39.00.00.00.00.0001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Sim
JURIDICA

23 - DAS MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE E COOPERATIVA:

23.1 - Microempresa ou empresa de pequeno porte que pretender se utilizar dos beneficios da Lei Complementar
n® 123/2006, devera apresentar declaracdo firmada pelo contador, inscricdo no Simples Nacional (cfe.
Instrugdo Normativa 103/07) ou Certiddo da Junta Comercial emitida nos ultimos 90 (noventa) dias
anteriores a data prevista para abertura deste certame, de que, se enquadra como microempresa, empresa
de pequeno porte ou cooperativa de consumo, conforme previsto nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar
N.° 123/2006 e alteragBes posteriores.

23.2 - As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o limite de R$
3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), gozardo dos beneficios previstos nos artigos 42 a 45 da Lei
Complementar n.° 123/2006 e alteracOes posteriores, conforme disposto no artigo 34, da Lei 11.488/2007 desde
que também apresentem, no ato do credenciamento, declaracao firmada por contador, de que se enquadram
no limite de receita referida acima.

23.3 - A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que atenderem ao item 23.2,
que possuirem restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, terdo sua habilitacdo condicionada
a apresentacdo de nova documentacdo, que comprove a sua regularidade em 5(cinco) dias Uteis a contar da data
em que for declarada como vencedora do certame.

23.4 - O beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa, a empresa de pequeno porte e a
cooperativa, da apresentacéo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restrigéo.

23.5 - O prazo de que trata o item 23.3 podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o transcurso do
respectivo prazo.
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24 - CRITERIO DE DESEMPATE:

24.1 - Como critério de desempate, sera assegurada preferéncia de contratacdo para as microempresas, as
empresas de pequeno porte e as cooperativas que atenderem aos itens 23.1 e 23.2, deste edital.

24.1.1 - Entende-se como empate aquelas situagfes em que as propostas apresentadas pela microempresa e pela
empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam iguais ou superiores em até 5% (cinco por cento)
a proposta de menor valor.

24.1.1.2 - A situacdo de empate somente sera verificada apos ultrapassada a fase recursal da proposta, seja pelo
decurso do prazo sem interposi¢do de recurso, ou pelo julgamento definitivo do recurso interposto.

24.2 - Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, detentora da proposta de menor valor, podera
apresentar, nova proposta, inferior aquela considerada, até entdo, de menos preco, situacdo em que sera declarada
vencedora do certame, no prazo maximo de 05 (cinco) minutos, apds o encerramento do lance.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma da alinea anterior, ndo
apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela ordem de classificacdo, as demais
microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa remanescente, que se enquadrarem na hipotese do
item 24.1.1 deste edital, a apresentacdo de nova proposta, no prazo e na forma prevista na alinea

"a" deste item.

c) Se houver duas ou mais microempresa e/ou empresa de pequeno porte e/ou cooperativa com propostas iguais,
sera realizado sorteio para estabelecer a ordem em que serdo convocadas para a apresentacao de nova proposta,
na forma das alineas anteriores.

24.3 - Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfazer as exigéncias do item
23.2 deste edital, seréa declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta originariamente de menor
valor.

24.4 - O disposto nos itens 24.1 a 24.3, deste edital, ndo se aplica as hipoteses em que a proposta de menor valor
inicial tiver sido apresentado por microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa (que satisfaca as
exigéncias do item 23.2 deste edital).

24.5 - As demais hip6teses de empate terdo como critério de desempate o sorteio, em ato publico, com a
convocagdo prévia de todos os licitantes.

25 - DA RESCISAO CONTRATUAL:

O MUNICIPIO CONTRATANTE podera rescindir administrativamente com a empresa Contratada, nas
hipGteses previstas nos artigos 78, inciso | a XlI, da Lei 8.666/93, sem que caiba a empresa Contratada o direito
de qualquer indenizacdo, sem prejuizo das penalidades pertinentes.

Paréagrafo Unico: o contrato ndo podera ser objeto de cessio ou transferéncia, no todo ou em parte.

O contrato sera rescindido de pleno direito, independente de notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial,
sem qualquer espécie de indenizacdo a CONTRATADA, nos casos de:

a) Faléncia ou liquidacdo da CONTRATADA;

b) Incorporagéo, fusdo ou cisdo da CONTRATADA que venha a prejudicar a execugédo do contrato;

c) Transferéncia a outrem, no todo ou em parte as obriga¢des decorrentes do contrato sem a autorizagdo do
Municipio;

d) Manifesta irresponsabilidade por parte da CONTRATADA de cumprir com as obrigacdes assumidas;

e) Procedimentos irregulares da CONTRATADA, que venha causar transtornos ou prejuizos para o Municipio
e/ou terceiros;

A rescisdo do contrato unilateralmente pelo Municipio acarretara as seguintes consequéncias, sem prejuizo de
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outras de caréter civil ou criminal, se necessarias:

I) Assuncéo imediata do objeto do contrato, por ato proprio do Municipio, mediante a lavratura de termo
circunstanciado;

I1) Responsabilizacdo da CONTRATADA por prejuizos causados ao Municipio;

26- DISPOSICOES FINAIS:

26.1 - Sem prejuizo do carater publico de todos os atos do procedimento licitatorio, ndo se admitira, durante a
andlise das propostas, a interferéncia de pessoas estranhas ao Pregdo Presencial, a qualquer titulo que seja
ressalvada a hip6tese de requisicao pelo Pregoeiro;

26.2 - E facultada ao Pregoeiro ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitago, a promogao de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a incluséo posterior de documento ou
informacdo que deveria constar originariamente da proposta.

26.3 - A Licitante devera assumir todos os custos de elaboragdo da proposta e do envio de documentos, ndo
sendo o Municipio, em qualquer hip6tese, responsavel pelos mesmos, independente do resultado da licitagdo;

26.4 - A Licitante fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem na presente aquisicdo, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

26.5 - Todas as comunicacfes e intimacdes serdo dadas as participantes diretamente por fax ou por e-mail,
surtindo desde logo seus efeitos legais;

26.6 - O Pregdo Presencial podera ser revogado por motivo de interesse publico decorrente de fato superveniente
ou anulado por ilegalidade, observada a previsao do art. 49, paragrafo 3° da Lei n°. 8.666/93.

26.7 - A adjudicacdo do objeto deste Pregdo Presencial ndo implicara direito a contratacao;

26.8 - Aos casos omissos aplicam-se as disposi¢des constantes da Lei n° 8.666/93, e alteragdes posteriores, bem
como demais diplomas legais correlatos.

26.9 - Os licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos
apresentados.

26.10 - Fica eleito o Foro da Comarca deste Municipio, para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitacdo e do
contrato decorrente, com expressa renlincia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

26.11. Sdo partes integrantes deste Edital:
a) Anexo | — Modelo Proposta de Prego;
b) Anexo Il - Termo de Referéncia;

c) Anexo Il - Minuta de Contrato.

26.12. A participacdo nesta licitacdo implicara em plena aceitacdo aos termos e condicOes deste Edital e seus
anexos, bem como das normas administrativas vigentes.

Pinheirinho do Vale/RS, 14 de dezembro de 2022.

NELBO ALDAIR APPEL
Prefeito Municipal

Rua Duque de Caxias, 223 - Fone/Fax: (55) 3792-1102 - CNPJ: 92.411.099/0001-32 - CEP: 98435-000
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PREGAO PRESENCIAL N° 021/2022
ANEXO I - MODELO PROPOSTA DE PRECO

Ao municipio de Pinheirinho do Vale — RS
AJC: Sr. Pregoeiro

A empresa , com sede na Rua/Av. , ha cidade de
, inscrita no CNPJ sob o n°. , abaixo assinada por seu
representante legal, propde a esse Municipio o fornecimento do objeto deste ato convocatério, de acordo com a
presente proposta de precos, nas seguintes condi¢des:

Valor
Unitario Total

Item | Qtde | Un. Descricdo dos Servigos

Programa de Gerenciamento de Risco / Gerenciamento de
Risco Ocupacional NR 01 (PGR/GRO);

Ata de Instrucéo e Ordens de Servigo — NR 1;

Comissao Interna de Prevenc¢do de Acidentes do Trabalho
(CIPA), NR-5;

Ficha para Equipamento de Protecéo Individual (EPI) — NR
6;
Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional
(PCMSO) NR 7;

Avaliacéo e controle das exposi¢8es ocupacionais a agentes
fisicos, quimicos e biol6gicos NR 9;

Treinamento para Operador de maquinas pesadas — NR12;
Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LIP) NR
15;

Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do Trabalho
(LTCAT);

ASO — Atestado de Salide Ocupacional;

Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

Geracdo e-Social (Eventos: S2210 — S2220 — S2240);
Treinamento para Implantacéo do e-social.

01 12 | Més

Soma Total

TOTAL GLOBAL (Valor Total para 12 Meses): R$ ..... (Valor por extenso).
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS.

DECLARACAO:
Declaramos que nos valores propostos estdo incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e
contribuigdes sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam

sobre a operacéo ou, ainda, despesas com transporte ou terceiros, que correrdo por conta da empresa.

Local e data

Assinatura e nome legivel do Representante Legal

Rua Duque de Caxias, 223 - Fone/Fax: (55) 3792-1102 - CNPJ: 92.411.099/0001-32 - CEP: 98435-000
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PREGAO PRESENCIAL N° 021/2022
ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

A presente licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, tipo Menor Preco Global, tem por objetivo a
contratacdo de empresa para realizacdo dos servicos relacionados a seguranca e medicina do trabalho em
conformidade com as normas regulamentadoras do ministério do trabalho e previdéncia e geracdo dessas
informacBes ao e-Social, atendendo, obrigatoriamente, as caracteristicas constantes neste anexo Il — TERMO
DE REFERENCIA, compreendendo os seguintes Servigos:

- Programa de Gerenciamento de Risco / Gerenciamento de Risco Ocupacional NR 01 (PGR/GRO);

- Ata de Instrugdo e Ordens de Servigo — NR 1;

- Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho (CIPA), NR-5;

- Equipamento de Protecdo Individual (EPI) — NR 6;

- Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO) NR 7;

- Avaliacdo e controle das exposi¢Oes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e biolégicos NR 9;

- Treinamento para Operador de maquinas pesadas — NR12;

- Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LIP) NR 15;

- Laudo Técnico de Condi¢cGes Ambientais do Trabalho (LTCAT);

- ASO — Atestado de Saude Ocupacional;

- Perfil Profissiogréafico Previdenciario (PPP);

- Geragdo e-Social (Eventos: S2210 — S2220 — S2240);

- Treinamento para Implantagdo do e-social.

2. JUSTIFICATIVAS

A abertura do Processo Licitatorio para contratacdo de empresa para realizacdo dos servicos relacionados a
seguranca e medicina do trabalho, tem por objetivo os enquadramentos dos funcionéarios de acordo com a
legislagdo trabalhista e previdenciéria vigente, visando também o0s ajustes necessarios para envio das
informacdes de forma correta ao e-Social, buscando um fornecedor que possua qualificagdo suficiente para
além dos laudos necessarios, possa fornecer o servigo de geragdo dos eventos S2210 — S2220 — S2240,
automatizando o processo no municipio, além do que possa otimizar a realizacdo dos exames e consultas
periddica via unidade mével in-loco no municipio, evitando dessa forma ter que deslocar funcionarios para
outros locais, ocasionando custos extras ao municipio.

3. QUANTITATIVOS
Os quantitativos de documentos e servigos listados na tabela abaixo leva em consideracdo o periodo de 12

meses:

Descricdo Quantidade
Programa de Gerenciamento de Risco / Gerenciamento de Risco Ocupacional NR 01 01
(PGR/GRO)
Ata de Instrucdo e Ordens de Servigo — NR 1 01
Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho (CIPA), NR-5 01
Ficha para Equipamento de Protecdo Individual (EPI) — NR 6; Conforme

Necessidade

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) NR 7 01
Avaliacdo e controle das exposi¢@es ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e biolégicos NR 01
9
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Treinamento para Operador de maquinas pesadas — NR12 10
Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LIP) NR 15 01
Laudo Técnico de Condicfes Ambientais do Trabalho (LTCAT) 01
Kit para ASO — Atestado de Saude Ocupacional Conforme
Necessidade
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) Conforme
Necessidade
Geracdo e-Social (Eventos: S2210 — S2220 — S2240) Conforme
Necessidade
Treinamentos de Implantacdo do e-social 02

4. ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS:
Os servicos deverdo ser prestados individualmente de acordo as especificac@es abaixo:

4.1. Programa de Gerenciamento de Risco / Gerenciamento de Risco Ocupacional NR 01 (PGR/GRO):
Devera realizar as avaliagOes qualitativas e quantitativas dos riscos no ambiente de trabalho, implementar
medidas de controle, gerenciamento de riscos ocupacionais, avaliacdo de sua eficacia, monitoramento da
exposi¢do aos riscos, registro e divulgacao dos dados em seu plano de agéo.

4.2. Ata de Instrucéo e Ordens de Servigo — NR 1: Deveréo ser elaboradas conforme os setores, fungdes e
riscos existentes na empresa, obrigacGes e deveres, repassando aos colaboradores com as devidas
responsabilidades de ambos.

4.3. Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho (CIPA), NR-5: Auxiliar na formagéo da
CIPA, tendo estd o objetivo de prevencdo e acidentes e doencas relacionados ao trabalho, de modo a tornar
compativel permanentemente o trabalho com a preservagao da vida do trabalhador.

4.4. Ficha para Equipamento de Protecao Individual (EPI) — NR 6: Fornecer modelo de ficha de EPI, com
identificacdo da empresa, setor, nome do funcionario e orientacdes de uso e de preenchimento.

4.5. Programa de Controle Médico de Sai de Ocupacional (PCMSO) NR 7: A empresa seré responsavel
por estabelecer elaborar e fazer a implementacéo deste programa com o objetivo de promocéo e preservacéo
da saude do conjunto dos trabalhadores/servidores. Inclusos requisi¢es de exames médicos ocupacionais e
complementares, admissionais, periddicos e demissionais, com avaliacdo clinicas e complementares com
solicitagdo via site disponibilizado pelo site.

4.6. Avaliacao e controle das exposi¢fes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e biolégicos NR 9:
Estabelecer os requisitos para a avaliacdo das exposicdes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e biologicos
guando identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, previsto na NR1, e subsidia-lo quanto
as medidas de prevencdo para 0s riscos ocupacionais.

4.7. Treinamento para Operador de Maquinas Pesadas de acordo com NR12: Devera disponibilizar
treinamento para operador de méquina, via plataforma EAD ou presencial, sendo que 0 municipio ira optar
pela melhor forma de acordo com sua necessidade, a empresa obrigatoriamente deveré ter os dois formatos de
treinamento disponivel com certificacdo emitida automaticamente no final do curso.

4.8. Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LIP) NR 15: Elaborar os laudos conforme
especificado nas Normas Regulamentadoras 15 e 16, de Insalubridade e Periculosidade com o objetivo de
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averiguar e caracterizar operagdes insalubres e perigosas na empresa. Além da importancia de comprovar o0s
riscos existentes para evitar processos trabalhistas.

4.9. Laudo Técnico de CondicGes Ambientais do Trabalho (LTCAT): Devera elaborar o Laudo Técnico
das Condic6es Ambientais do Trabalho, este documento é exigido pelo Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS através da Instrucdo Normativa INSS/PRES N° 77, de 21 de janeiro de 2015 e tem como objetivo
principal a caracterizagdo (ou ndo) da existéncia de agentes nocivos a saude do trabalhador, conforme Anexo
IV do Decreto 3.048 / 99, para fins de obtencdo de aposentadoria especial. O LTCAT relne informagdes para
elaboracdo do PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario dos trabalhadores e atende o leiaute S-2241 —
Insalubridade — Periculosidade — Aposentadoria Especial do e-Social.

O LTCAT deve conter informagdes sobre a existéncia de tecnologia de protecdo coletivo individual que diminua
a intensidade do agente agressivo a limites de toler&ncia e recomendacGes sobre a sua adoc¢do no respectivo
estabelecimento, observado os seguintes aspectos:

| — se individual ou coletivo;

I — identificacdo da empresa;

111 —identificagdo do setor e da funcao;

IV — descrigdo da atividade;

V — identificacdo de agente nocivo capaz de causar dano a saude e integridade fisica, arrolado na Legislacdo
Previdenciaria;

VI — localizacdo das possiveis fontes geradoras;

VII — via e periodicidade de exposicdo ao agente nocivo;

VIII — metodologia e procedimentos de avaliacdo do agente nocivo;

IX — descrigdo das medidas de controle existentes;

X —concluséo do LTCAT;

XI — assinatura do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca; e

XII — data da realizagdo da avalia¢cdo ambiental.

4.10. ASO - Atestado de Salde Ocupacional — Elaboracdo do kit (formulario ASO e formuléario
ANAMNESE) e realizagdo dos atendimentos médicos em admissdo, periodico, mudanga de funcéo,
complementares, retorno ao trabalho e demissional.

4.11. Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP: Elaboracdo deste documento instituido pelo Decreto n°
3048 de 06/05/1999 do MPAS e Regulamentado pela Instrugdo Normativa, INSS n® 99 de 05/12/2003, que
deverad ser mantido atualizado individualmente para cada funcionéario e fornecido ao INSS quando existir
beneficio ao funcionario ou quando o colaborador for demitido.

4.12. Geragao e-Social (Eventos: S2210 — S2220 — S2240): Devera disponibilizar sistema responsavel pela
gestdo dos eventos de SST do e-Social, podendo a empresa fazer o envio de forma direta ou gerar arquivo para
importagéo das informagdes dos Eventos - S2210 — S2220 — S2240, no sistema da folha de pagamento/rh do
municipio, a empresa devera auxiliar na conferéncia de inconsisténcias e correcdo de inconsisténcias e se
necessario reenvio dos eventos nos prazos legais. A empresa se comprometera na alimentagéo cadastral deste
sistema que é de sua responsabilidade.

4.13. Treinamento de Implantacdo do e-social: Devera realizar treinamento, orientagdes, adequacdes,
conforme necessidade de implantacéo dos programas no ambiente do poder publico, deixando de acordo com
a legislacéo vigente.

Rua Duque de Caxias, 223 - Fone/Fax: (55) 3792-1102 - CNPJ: $2.411.099/0001-32 - CEP: 98435-000
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PREGAO PRESENCIAL N.° 021/2022
ANEXO I11 - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 12022
Que fazem, 0o MUNICIPI10 DE PINHEIURINHO DO VALE - RS, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede na Rua Duque de Caxias, 223, inscrito no CNPJ sob n® 92.411.099/0001-32, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal Sr. Nelbo Aldair Appel, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n°® 462.498.770-53,
residente e domiciliado nessa cidade, doravante denominado MUNICIPIO CONTRATANTE e

............................. , pessoa juridica de direito privado, com sede na cidade de ............/...., DA ooreiiiiennns,
inscrita no CNPJ/MF sob  n°..........c.cc....e. , Neste ato representado por seu representante Sr.............c........ ,
............................ ) ey residente e domiciliado — ........oooeevens, inscrito no CPF/MF - sob
1 RPN , portador da cédula de identidade civil n° ... ,doravante denominado

CONTRATADA, as partes acima qualificadas celebram, entre si, por este instrumento de contrato, mediante as
seguintes clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA REGENCIA:
O presente contrato administrativo reger-se-4, pelas normas da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragdes
posteriores, tendo como base a licitacdo na modalidade Pregédo Presencial n® 021/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

2.1. O presente contrato tem por objetivo a contratacdo de empresa para realizacdo dos servicos relacionados a
seguranca e medicina do trabalho em conformidade com as normas regulamentadoras do ministério do trabalho
e previdéncia e geracdo dessas informacdes ao e-Social, obedecendo as caracteristicas deste edital e seus anexos,
compreendendo 0s seguintes Servigos:

- Programa de Gerenciamento de Risco / Gerenciamento de Risco Ocupacional NR 01 (PGR/GRO);

- Ata de Instrugdo e Ordens de Servigo — NR 1;

- Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes do Trabalho (CIPA), NR-5;

- Ficha para Equipamento de Protecdo Individual (EPI) — NR 6;

- Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) NR 7;

- Avaliagdo e controle das exposi¢Oes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e biolégicos NR 9;

- Treinamento para Operador de maquinas pesadas — NR12;

- Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LIP) NR 15;

- Laudo Técnico de Condi¢es Ambientais do Trabalho (LTCAT);

- Kit para ASO — Atestado de Saude Ocupacional;

- Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

- Geracdo e-Social (Eventos: S2210 — S2220 — S2240);

- Treinamento para Implantagdo do e-social.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ENTREGA E RECEBIMENTO:

3.1 - A empresa devera fazer a entrega dos laudos e documentagdes, além dos servigos relativas ao objeto do
presente contrato, juntamente ao setor de recursos humanos do municipio, obedecendo os prazos legais a serem
observados no ato da contratacdo e com inicio ap6s a ordem de servico espedida pelo municipio.

CLAUSULA QUARTA - DOS REQUISITOS DOS SERVICOS:
4.1 — A empresa devera possuir estrutura movel para realizagdo in loco dos servigos relacionados aos exames
periodicos, permitindo agilidade na realizag&o de tais procedimentos.

Rua Duque de Caxias, 223 - Fone/Fax: (55) 3792-1102 - CNPJ: $2.411.099/0001-32 - CEP: 98435-000
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4.2 — A empresa deverd fornecer um canal via site para registro solicitacdo de exames e consultas para novos
funcionérios, sendo acessado através de usuério e senha.

4.3 — A empresa serd responsavel pela geracdo dos eventos vinculados a seguranga e medicina do trabalho,
podendo enviar os arquivos diretamente ao e-Social, ou fornece-los em formato XML ou TXT, para que seja
possivel importar as informac6es para o sistema da folha de pagamento do municipio e assim ser enviados pelo
setor de RH do municipio, evitando desta forma retrabalho de digitacdo de informacoes.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO:

5.1 - A vigéncia do contrato se dara por um periodo de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura, podendo
ser prorrogado, até o limite de 60 (sessenta) meses conforme previsto na Lei n° 8.666/93, a critério da
Administracdo do Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO:
6.1 - A fiscalizag&o seré feita pelo responsavel do Departamento de Recursos Humanos (RH) do municipio, Sr.
Claudinei da Cruz, portador do CPF n.° 025.100.620-42 ou por pessoa devidamente designada para esta funcéo.

6.2 - O item entregue serd examinado(s)/conferido(s) para fins de verificacdo de sua compatibilidade com as
especificagbes pactuadas, envolvendo quantidade, qualidade, funcionamento e demais requisitos exigidos no
edital e seus anexos.

6.3 - A fiscalizacdo ira informar todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo do Contrato, determinando
0 que for necesséario para regularizar as faltas ou defeitos observados, submetendo a autoridade competente da
CONTRATANTE o que ultrapassar a sua competéncia, em tempo habil, para adogdo das medidas convenientes.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
7.1. Constituem obrigac@es da contratada:

7.1.1 - Cumprir todas as clausulas e condi¢bes do presente Edital, do(s) seu(s) Anexo(s) e do Contrato
decorrente;

7.1.2 - Assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds notificagdo. A recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas, além daquelas constantes neste
instrumento convocatorio;

7.1.3 - Custear as despesas com salarios, encargos, tributos, seguro, transporte, alojamento, alimentacdo do
pessoal técnico e outras que porventura venham a ser criados e exigidos por Lei, durante a execugdo dos servigos,
independente de aditivo ou qualquer custeio pelo(s) contratante(s);

7.1.4 - Responder pelos danos morais e materiais, causados direta ou indiretamente ao Municipio e a terceiros,
durante a execucao dos servigos, objeto da Licitacdo;

7.1.5 - Manter, durante toda a execucgédo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes a serem assumidas,
todas as condigdes de habilitacao e qualificacdo exigidas neste Edital;

7.1.6 - Responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou
subordinados, e, ainda, por qualquer prejuizo que estes possam causar & Administragéo ou a terceiros, durante o
atendimento do objeto;

7.1.7 - Comunicar por escrito, qualquer anormalidade que, eventualmente, ocorra na execugdo dos servicos, ou
gue possam comprometer a sua qualidade;

7.1.8 - Assumir inteira e expressa responsabilidade pelas obrigagdes sociais e de protecdo aos seus empregados,
bem como, pelos encargos previdenciérios, fiscais, comerciais e trabalhistas resultante da execugdo dos servicos
decorrentes desta licitacao;

7.1.9 - Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou as supressdes que se fizerem necessarias,
em até 25% do valor inicialmente contratado, atualizado, nos termos do paragrafo 1° da letra “d” do Inciso II do
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Art. 65 da Lei 8.666/93 e Diplomas Complementares;

7.1.10 - Nao prestar declaracbes ou informagdes sem prévia autorizacdo por escrito do(s) contratante(s) a
respeito do presente e dos servicos a ele inerentes. Tratar como confidenciais, informag6es e dados contidos nos
sistemas locados, guardando total sigilo perante terceiros;

7.4 - Constituem obrigacfes da CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento na forma convencionada neste Instrumento;

b) Permitir o acesso da contratada aos locais onde seré executado 0s servigos;

c) Fiscalizar a prestacéo dos servicos, designando um representante, a quem compete também informar todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo do Contrato, determinando o que for necessario para regularizar as

faltas ou defeitos observados, submetendo a autoridade competente da CONTRATANTE o que ultrapassar a
sua competéncia, em tempo habil, para adocdo das medidas convenientes.

CLAUSULA OITAVA - DO DIREITO DE RESERVA:

8.1 - A contratada fica ciente de que o Municipio reserva-se ao direito de apresentar variantes aos servigos
licitados, podendo ensejar redugdo ou acréscimo no seu volume e quantidade, sem que caiba direito a qualquer
indenizagdo ou reclamacdo, além dos servigos realizados;

8.2 - Cabe ao Municipio, exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo correlata a execugdo dos servigos e
oferta dos produtos, objeto deste Edital.

CLAUSULA NONA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO:

9.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal de RS ........... (corverrrrennn ). Perfazendo R$
....................... (-eoeereevennnn.n) referente a 12 (doze) meses, conforme tabela abaixo.
Item | Qtde Un Descricdo dos Servicos bl

) ¢ ¢ Unitario Total

- Programa de Gerenciamento de Risco /
Gerenciamento de Risco Ocupacional NR 01
(PGR/GRO);

- Ata de Instrugdo e Ordens de Servigo — NR 1;

- Comissédo Interna de Prevencdo de Acidentes do
Trabalho (CIPA), NR-5;

- Fichas de Equipamento de Protecdo Individual
(EPI) —NR 6;

- Programa de Controle Médico de Salde
01 12 Més | Ocupacional (PCMSO) NR 7;

- Avaliacdo e controle das exposicdes
ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos NR 9;

- Treinamento para Operador de maquinas
pesadas — NR12;

- Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade (LIP) NR 15;

- Laudo Técnico de Condi¢Ges Ambientais do
Trabalho (LTCAT);
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- ASO — Atestado de Saude Ocupacional,

- Perfil Profissiogréfico Previdenciario (PPP);

- Geragdo e-Social (Eventos: S2210 — S2220 —
S2240);

- Treinamento para Implantacdo do e-social.

Soma Total

9.2 - O pagamento pelos servicos serd efetuado mensalmente, até o 10° (décimo) dia Gtil do més subsequente ao
més de referéncia em relacdo a prestacdo dos servigos, mediante a apresentacdo das notas fiscais relativas aos
servicos, sendo a primeira mensalidade de valor proporcional ao nimero de dias dentro do més, contados a partir
da data de inicio do contrato, até o ultimo dia do més.

9.3 - Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdao enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo
financeira que for imposta ao licitante vencedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

9.4 - Devera a empresa vencedora, apresentar o numero da conta bancéria para pagamento.

9.5 - A nota Fiscal/Fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizacdo, a indicacao do
namero de processo licitatério e o nimero do Pregdo Presencial, a fim de acelerar o tramite de recebimento do(s)
bem(s) e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE E REEQUILIBRIO:

10.1 - No caso de prorrogagdo do contrato o valor contratado sera automaticamente reajustado, a cada periodo
de 12 (doze) meses, com base na variagdo acumulada do IPCA, ou outro indice que venha a substitui-lo.

10.2 - Os valores poderéo ser revistos, sempre que houver a necessidade de restabelecer o equilibrio econdmico-
financeiro do contrato, conforme art. 65, inciso II, letra “d”, da Lei Federal 8.666/93. O mesmo critério sera
utilizado em caso de reducao no preco.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DESPESA:
A despesa decorrente do presente Contrato correra por conta dos seguintes cddigos e rubricas:

Projeto/Despesa Hé Previsdo
2007 | 3.3.90.39.00.00.00.00.0001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA Sim
JURIDICA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar as
seguintes penas de natureza civil (clausula penal), compensatorias das perdas e danos sofridos pela
Administracdo, conforme art. 408 do Cédigo Civil e Administrativa, nos moldes do art. 87, da Lei n° 8.666/93:

a) Séo aplicaveis ao presente contrato, inclusive, as San¢des Administrativas estabelecidas nos artigos 86 a 838
e sancdes penais estabelecidas nos artigos 89 a 99 da Lei Federal n.° 8.666/93, bem como as disposic¢Ges do
Cddigo de Defesa do Consumidor.

b) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspenséo do direito de licitar e contratar
com a Administracdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor do ultimo lance ofertado;

c) executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢éo durante a execugdo e sem prejuizo ao resultado:
adverténcia;

d) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 03(trés) dias, apds os quais seré considerado como

Rua Duque de Caxias, 223 - Fone/Fax: (55) 3792-1102 - CNPJ: $2.411.099/0001-32 - CEP: 98435-000
Site: www.pinheirinhodovale.rs.gov.br- E-mail: pinheirinhodovaleadm@gmail.com



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE PINHEIRINHO DO VALE .

Pinheirinho do Vale

202112024

inexecucdo contratual: multa diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

e) inexecucéo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de
3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do contrato;

f) inexecucéo total do contrato: suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracéo pelo prazo de 5
anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

g) causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual: declaragéo de inidoneidade cumulada
com a suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de 5 anos e multa de
10 % sobre o valor atualizado do contrato.

A penalidade de multa sera aplicada ainda nas seguintes hipéteses e percentuais:

I) Por atraso na prestagdo dos servigos: 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor da
guantidade entregue fora do prazo, até o limite de 15 (quinze) dias corridos. Do 16° dia em diante podera ser
considerada inexecucdo do contrato;

I1) O prazo para pagamento das multas serd de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagdo da empresa
apenada. A critério da Administragdo Municipal e sendo possivel, o valor devido serd descontado da importancia
gue a empresa tenha a receber. Ndo havendo pagamento, o valor serd inscrito como divida ativa, sujeitando a
devedora a processo executivo;

Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdo enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacéo
financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

O presente Contrato € regido em todos os seus termos pela Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores, a qual tera sua
aplicabilidade, também nos casos omissos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL:

O MUNICIPIO CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente Contrato, nas hipGteses
previstas nos artigos 78, inciso | a XII, da Lei 8.666/93, sem que caiba o Contratado o direito de qualquer
indenizag&o, sem prejuizo das penalidades pertinentes.

Paragrafo Unico: o presente contrato nfo podera ser objeto de cess&o ou transferéncia, no todo ou em parte.

O contrato sera rescindido de pleno direito, independente de notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial,
sem qualquer espécie de indenizacdo a CONTRATADA, nos casos de:

a) Faléncia ou liquidagdo da CONTRATADA,

b) Incorporacéo, fusdo ou cisdo da CONTRATADA que venha a prejudicar a execugdo do contrato;

c) Transferéncia a outrem, no todo ou em parte as obrigagdes decorrentes do contrato sem a autorizagdo do
Municipio;

d) Manifesta irresponsabilidade por parte da CONTRATADA de cumprir com as obrigagdes assumidas;

e) Procedimentos irregulares da CONTRATADA, que venha causar transtornos ou prejuizos para o Municipio
e/ou terceiros;

A rescisdo do contrato unilateralmente pelo Municipio acarretara as seguintes consequéncias, sem prejuizo de
outras de carater civil ou criminal, se necessarias:

1) Assuncdo imediata do objeto do contrato, por ato proprio do Municipio, mediante a lavratura de termo
circunstanciado;

1) Responsabilizacdo da CONTRATADA por prejuizos causados ao Municipio;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:
Fica eleito o Foro da Comarca do Municipio para dirimir quaisquer ddvidas a respeito do cumprimento do
presente Contrato.
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E, por estarem justos e contratados, lavrou-se o presente contrato, em duas vias em originais de igual teor e
forma que, apo6s lido e achado conforme, é assinado pelas partes, juntamente com duas testemunhas.

Pinheirinho do Vale - RS, de de 2022,

NELBO ALDAIR APPEL
Prefeito Municipal CONTRATADA
CONTRATANTE

Rua Duque de Caxias, 223 - Fone/Fax: (55) 3792-1102 - CNPJ: 92.411.099/0001-32 - CEP: 98435-000
Site: www.pinheirinhodovale.rs.gov.br- E-mail: pinheirinhodovaleadm@gmail.com



