Estado do Rio Grande do Sul e

Rua: Duque de Caxias 223 — Cep: 98435-000 Fone: (55) 3792-1075 e 1060

ANEXO I

CATEGORIA FUNCIONAL: Zelador
PADRAO DE VENCIMENTO: I

SINTESE DOS DEVERES: Zelar unidades de recreagiio e manter sempre em bom estado de conservagéio
de locais e dreas de lazer de uso piblico.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Zelar unidades de recreagdo onde se praticam jogos recreativos;
guardar materiais destinados & competig&es esportivas; conservar canchas, campos de futebol, aparelhos e
objetos destinados a recreagio publica; fornecer, colocar e recolher materiais utilizados nas préticas
esportivas; manter controle — por escrito — de todo o material que esté sob sua responsabilidade; executar
pequenos consertos; realizar a limpeza de sanitrios piblicos e manté-los, em perfeito estado de uso;
executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Hordrio: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b) Outras: O exercicio do emprego exige a protego de trabalhos & noite, domingos e feriados; sujeito
a0 uso de uniforme fornecido pelo Municipio;

REQUESITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1° Grau incompleto;
b) Idade: Minima de 18 anos.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico
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ANEXO I

CATEGORIA FUNCIONAL: Operério
PADRAO DE VENCIMENTO: 111

SINTESE DOS DEVERES: Servigos em geral, de limpeza, bragal, manual e atribui¢es diversas.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Carregar e descarregar vefculos em geral, transportar, arrumar,
elevar mercadorias, materiais de constru¢fio em geral e outros, fazer mudangas, proceder aberturas de
valas; efetuar servigos de capina em geral, varrer, escovar, lavar e remover o lixo e detritos das ruas e
prédios municipais, proceder a limpeza de oficinas, baias, cachoeiras e depésitos de lixo e detritos
orgénicos, inclusive em gabinetes sanitdrios piblicos ou em prédios municipais, cuidar dos sanitérios;
recolher lixo a domicilio, operando caminhdes de asseio piiblico, auxiliar em tarefas de construgfo,
calgamento e pavimentag@io em geral; preparar argamassa; auxiliar no recebimento, entrega, pessagem e
contagem de materiais; auxiliar em servigos de abastecimentos de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar
no sepultamento; aplicar inseticidas e fungicidas; auxiliar em servigos simples de jardinagem, cuidar de
arvores frutiferas; proceder a apreensio de animais soltos nas vias puiblicas; quebrar e britar pedras;
executar outras tarefas correlatas,

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horério: Periodo normal de trabalho de 44 horas semanais;
b) Outras: Sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio;

REQUESITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1° Grau incompleto;
b) Idade: Minima de 18 anos.

RECRUTAMENTO: Concurso Piblico
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: Veterinario
PADRAO DE VENCIMENTO: VI

ATRIBUIGCOES:
Sintese dos Deveres: Prestar assisténcia veterinéria e zootécnica.

Exemplos de Atribuigdes: Executar a fiscalizagdo industrial e sanitdria obedecendo as normas do
Servigo de Inspegéio Municipal — SIM, de todos os produtos de origem animal; prestar assisténcia
técnica aos criadores municipais, no sentido de assegurar-lhes, em fungfio de planejamentos
simples e racionais uma explorago zootécnica econdmica; estimular o desenvolvimento das
criagdes jd existentes no Municipio; instruir criadores sob problemas de técnica pastoril,
especialmente o de selegio, alimentagio e de defesa sanitéria; prestar orientagio tecnolégica no
sentido do aproveitamento industrial dos excedentes da produgfo; realizar exames, diagnésticos e
aplicagfio de terapéutica médica e cirtirgica veterinérias; atestar o estado de sanidade de produtos
de origem animal; fazer vacinago anti-rébica em animais e orientar a profilaxia da raiva; executar
tarefas afins, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profisséo.

Condigdes de Trabalho:

a) Horério de Trabalho: 10 horas semanais

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Idade: Minima de 18 anos

b) Instrugédo: Superior Completo

c¢) Habilitagdo: Especifica para o exercicio legal da profisséo

LY
RECRUTAMENTO: Concurso Piiblico



